
Ausbildungsberuf
Kinderpfleger /-in bzw.
Erzieher /-in

Ausbildung in zwei Schritten
Die Ausbildung zum / zur Kinderpfleger / -in erfolgt in zwei Jahren, 
an einer Berufsfachschule (mit Mittelschlabschluss) oder an einer 
Fachakademie (mit Mittlerer Reife). In unserer betriebseigenen 
KiTa „Mullewapp“ gibt es die Möglichkeit, den praktischen Teil im 
1. Schuljahr zu absolvieren. Nach dem erfolgreichen Abschluss 
von zwei Jahren theoretischer Ausbildung, verknüpft mit jeweils 
einem wöchentlichen Praxistag, wird der Beruf „staatlich geprüf-
te /-r Kinderpfleger / -in“ erworben. Mit einem Notendurchschnitt 
von 3,0 kann die dreijährige Ausbildung zum / zur Erzieher /-in 
angeschlossen werden. Hier folgen zwei weitere Jahre Vollzeitun-
terricht an der Fachakademie sowie ein Anerkennungsjahr in einer 
sozialpädagogischen Einrichtung.

Tätigkeitsbeschreibung
Kinderpfl eger / -innen und Erzieher / -innen 
betreuen und fördern Kinder und Jugendliche. 
Sie sind vor allem in der frühkindlichen bis 
vorschulischen Erziehung, in der Kinder- und 
Jugendarbeit sowie in der Heimerziehung tätig.

Anforderungen 
an den Auszubildenden
- Benötigter Schulabschluss für Ausbildung Erzieher /-in
  an einer Fachakademie: Mittlere Reife
- Benötigter Schulabschluss für Ausbildung Kinderpfl eger / -in
  an der Berufsfachschule: Mittelschulabschluss
- Hohe Sozialkompetenz
- Freude am Umgang mit Kindern
- Künstlerische und musische Veranlagung

Eckdaten der Ausbildung
- Ausbildungsdauer: 5 Jahre
- 1. und 2. Studienjahr: Praktische Ausbil-
  dung in zwei verschiedenen Einrichtungen. 
  Nach erfolgreicher Prüfung haben Stu-
  dierende den Beruf „staatlich geprüfte / -r 
  Kinderpfleger / -in“ erworben
- 3. und 4. Studienjahr: Theoretische Ausbil-
  dung im Vollzeitunterricht an einer Fachaka-
  demie für Sozialpädagogik (FakS)
- 5. Studienjahr: Berufspraktikum oder auch
  „Anerkennungsjahr“ in einer sozialpädagogi-
  schen Einrichtung, begleitet von der FakS, 
  mit Abschluss eines Colloquiums zum / zur
  „stattlich anerkannter /-n Erzieher /-in“

Besonderheiten der Ausbildung bei Baufritz
Seit 2006 ist in unserem Besucher- und Bemusterungs-Zentrum, der HausSchneiderei, 
eine betriebseigene Kinderkrippe für Mitarbeiter- und Kundenkinder integriert. Hier betreu-
en wir Kinder im Alter von ca. 6 Monaten bis zu 3,5 Jahren. 

Neben dem Spielraum und der Kuschelhöhle gibt es einen großen Abenteuerspielplatz im 
Freien sowie einen Ruheraum. 

Wir achten auf eine sehr abwechslungsreiche und kreative Beschäftigung sowie individuelle 
und liebevolle Betreuung der Kinder. Ausfl üge in die nähere Umgebung (z. B. Freibad) sind 
neben täglichen Morgenkreisen und gemeinsamen Mahlzeiten fester Bestandteil des Tagesab-
laufs in unserer KiTa „Mullewapp“.

Möglichkeiten der Weiterbildung
- Kinderpfl eger / -innen können die Ausbildung zum / zur
  staatlich anerkannte /-n Erzieher / -in anschließen
- Staatlich anerkannte Erzieher / -innen haben viele Mög-
  lichkeiten fachlicher Spezialisierung und Weiterbildung
- Mit einer Hochschulzugangsberechtigung ist ein Studium,
  z. B. in der Fachrichtung Soziale Arbeit, möglich

Ausbildungsinhalte
In der Berufsfachschule u. a.:
- Praxis- und Methodenlehre und Medienerziehung
- Werkerziehung und Gestaltung
- Musik und Musikerziehung
- Sport- und Bewegungserziehung
- Hauswirtschaftliche Erziehung

An der Fachakademie u. a.:
- Pädagogik, Psychologie und Heilpädagogik
- Praxis- und Methodenlehre
- Literatur- und Medienpädagogik
- Ökologie und Gesundheit
- Recht und Organisation
- Mathematisch-Naturwissenschaftlicher Bereich

Alle Informationen beziehen sich auf das Bundesland Bayern


